
Module deeltijds werken/deeltijds leren 
 
 
Betreft: recht op kinderbijslag voor jongeren die deeltijds werken en deeltijds studeren 
 
Mevrouw, mijnheer, 
 
We ontvingen van de school bericht dat uw zoon/dochter deeltijds werkt en deeltijds studeert. 
 
In dat geval is er alleen recht op kinderbijslag wanneer uw kind niet meer verdient dan 520,08 
EUR per maand (bedrag van toepassing vanaf 1 december 2012). 
 
Alle inkomsten tellen mee: 

 inkomsten uit de stage bij de werkgever bij wie de student stage doet, 
 vakantiewerk, 
 uitzendwerk of werk met een studentencontract (bijv. in de weekends); 
 werkloosheids- en ziekte-uitkeringen, vergoedingen voor een arbeidsongeval, jaarlijks 

vakantiegeld, enz. 
Het gaat om werk tijdens het schooljaar, in de vakanties of tijdens de weekends. 
 
Wat moet u doen? 
 
Zodra uw kind een stagecontract afsluit, moet u ons daarvan een kopie sturen per brief, fax of 
e-mail. Wij betalen geen kinderbijslag meer tot wij een kopie van het stagecontract 
ontvangen hebben! 
 
Voor de maanden waarin uw kind meer verdient dan 520,08 EUR moet u ons dat laten weten. 
U kunt ons daarvoor de achterkant van deze brief ingevuld terugsturen per brief, fax of e-mail. 
 

!  Meld onmiddellijk alle wijzigingen in de situatie van de jongere. Dat voorkomt dat 

de kinderbijslag te laat betaald wordt of dat ten onrechte betaalde kinderbijslag later 
teruggevorderd moet worden. 
Laat het ons dus weten als de jongere in de loop van het school- of academiejaar 
- meer dan 240 uren per kwartaal werkt (ook als zelfstandige of buiten België), 
- definitief stopt met studeren of een opleiding volgen, 
- zich laat inschrijven als werkzoekende, 
- opnieuw gaat studeren of een opleiding volgen, 
- zijn/haar eindverhandeling of stageverslag ingediend heeft (alleen in geval van 

een bijkomend jaar of semester voor de eindverhandeling of het stageverslag). 
 

 
Met vriendelijke groet 
 
Uw dossierbeheerder 
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Andere inkomsten 

bv. als vrijwilliger, als stagiair, 
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! Vergeet niet te ondertekenen. 

Ik verklaar dat ik dit formulier naar waarheid ingevuld heb en de bijgevoegde informatie gelezen heb. 

Als de jongere stopt met studeren, zal ik dat onmiddellijk aan de kinderbijslaginstelling melden. 

Datum ..............................................       Handtekening ................................................................ 
Telefoon ................................................................. Fax ............................................................................  

E-mail .........................................................................................................................................................  

 


