Kinderbijslag voor werkzockende schoolverlaters

Jongeren die ingeschreven zijn als werkzoekende kunnen nog een aantal maanden kinderbijslag
ontvangen. Als de jongere bij zijn aanvraag om een wachtuitkering al 18 jaar is, duurt die periode -
hierna toekenningsperiode genoemd - 9 maanden en anders 6 maanden.

Wanneer begint die toekenningsperiode?

De toekenningsperiode van de kinderbijslag begint op 1 augustus voor jongeren die zich als
werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar en op dat ogenblik al 18 jaar zijn of
ouder. Zijn ze nog geen 18 dan begint de toekenningsperiode op 1 juli,

Bij inschrijving na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een
eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen
van het eindwerk.

Als een student in de maanden juli, augustus of september werkt met een arbeidsovereenkomst voor
studenten, kan de toekenningsperiode verlengd worden (ten hoogste met een maand) De
toekenningsperiode wordt ook verlengd in geval van ziekte.

Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de
toekenningsperiode de dag na de stopzetting van hun studie.

Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is
aan het leercontract.

Altijd recht op kinderbijslag?

Een werkzoekende schoolverlater heeft geen recht op kinderbijslag als
- hij werkt en meer dan EUR bruto per maand verdient (bedrag geldend vanaf 1 ;

in de zomervakantie na zijn laatste schooljaar mag hij wel meer verdienen, als hij werkt met een
studentenconiract of minder dan 80 uren per maand;

- hij een wachtuitkering ontvangt
een begeleidingsuitkering kan wel;

- hij een sociale uitkering ontvangt ingevolge een activiteit die de kinderbij siag in de weg stond,;

- zijn inschrijving als werkzoekende geschorst is wegens ziekte;

- hij onderwijs of een opleiding heeft gevolgd die niet voldoet aan de voorwaarden van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA);

- hij een door de Viaamse (VDAB) of de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling
(BGDA) aangeboden passend werk of stage niet aanvaard heeft;

- hij buiten Belgié& verblijft zonder het akkoord van het werkloosheidsbureau.

Nog vragen?

Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te
nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en telefoonnummer van uw
correspondent vindt u op bijgaande brief. Informatie over kinderbijslag vindt u ook op
www.kindergeld.be.
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