De gegevens die u op dit
forteulier invult worden verzameld
voor de vestiging van hetrecht op

kinderbljslag en de betaling
emnvan. Ze worden beschermd
door de wet venverking

persoonsgoegevens van 8

december 1992, Voor inzage of
verbetering van uw gegevens
kunt u terecht op bovenslaand
adres.
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Kinderbijslag

na de leerplicht —
feerjongens en
leermeisjes

contact
telefoon

dossiernunumer

Voor jongeren die werken met een ieercontract kan de kinderbijslag
doorbetaald worden tot hun 25e.

- Als het leercontract verbroken wordt of niet wordt erkend, blijft het recht op

kinderhijslag bovendien in de meeste gevallen nog drie maanden bestaan.
Met dit formulier gaan wij elk jaar na of aan alle voorwaarden voldaan is.

Voorwaarden?
Het moet gaan om een erkend en gecontroleerd leercontract.

De leerjongen of het leermeisje mag hoogstens 423,91 EUR inkomsten per
maand hebben uit het leercontract, uit ander werk en uit een sociale uitkering
samen {brutobedrag geidend vanaf 1 juni 2003).

Wat moet u doen?

Rubriek 10 moet worden ingevuld door de persoon die de kinderbijslag
ontvangt (dat zal in de meeste gevallen de moeder zijn).

Rubriek 20 is bestemd voor de werkgever (learmeester).

Rubriek 30 moet worden ingevuld door de leersecretaris of door de dienst
voor de integratie van personen met een handicap.

Voor een leercontract buiten Belgié vraagt u het speciaal formulier aan uw
kinderbijsiaginsteiling.

Nog vragen ?

Volledig zijn is hier viteraard anmogeiijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet
om contact op te nemen met uw kinderbijsiaginstelling. Het adres en naam en
telefoonnummer van uw correspondent vindt u hierboven.



