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BETREFT : Nationaal Repertorium van de Rechthebbenden

ADDENDUM

De omzendbrief waarvan het referentienummer hierboven vermeld
staat, moet op pagina 11 met het volgende worden aangevuld :

- onder rubriek 8) Datum van vestiging : wordt opgegeven in de vorm
DDMMJJ en moet een eerste dag van de maand zijn voor de bewegingen van
type A, B en H en wanneer het gaat om een datum van vestiging
vanaf 1 april 1990.

- onder rubriek 9) Datum van beéindiging : wordt opgegeven in de vorm
DDMMJJ en moet een Taatste dag van de maand zijn voor de bewegingen
van type C en I en wanneer het gaat om een datum van beéindiging vanaf
1 april 1990.

- onder rubriek 10) Geboortedatum van de rechthebbende : moet in de vorm
DDMMJJ opgegeven worden en moet coherent zijn. 0000JJ wordt niettemin
aanvaard voor de gevallen waarvan alleen het geboortejaar bekend is.
Bovendien moeten vanaf 12 november 1991 de laatste twee posities
overeenstemmen met de eerste twee posities van het rijksnummer wanneer
het gaat om een reeel rijksnummer voor de bewegingen van type
A, Ben F.
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De bijkomende test op samenhang waarvan sprake is in het derde
addendum, zal dus maar gedaan worden wanneer de rechthebbende onder een
reéel rijksnummer bekend is en het fonds een vestiging van recht of een
wijziging in de geboortedatum wil meedelen.

Als de inlichtingen niet aan deze test voldoen, zal de
magnetische drager geweigerd worden net =zoals voor elke andere
syntactische fout.

In geval een fonds tegelijkertijd de geboortedatum en het
rijksnummer van eenzelfde rechthebbende zou willen wijzigen, moet het de
wijziging in de volgorde - eerst het rijksnummer (code D) en daarna de
geboortedatum (code F) - uitvoeren.



	
	
	


