BIJLAGE I bij dienstbrief 996/117bis

Procedure duale opleidingen " Schoolbank op de werkplek

Duale opleiding Type overeenkomst | Kinderbijslag Procedure Code D062
TSO/Secundair na OAOQ/ Voltijds onderwijs | OAO 311
secundair Stage-overeenkomst | Artikel 2, 3° KB Flux D062
alternerende (m.b.t. OAO) +DMFA opvolgen:: OAO:
opleiding +240 urenregel code 1 in zone 55: =
buiten OAO Contract
DMFA buiten OAO = 240-
uren-norm toepassen
Stage-
overeenkomst onbezoldigd/
Geen RSZ aangifte
Werk buiten stage> DMFA
opvolgen i.f.v.240-uren
BSO/DBSO overeenkomst Deeltijds onderwijs | Flux D062 +RIP opvolgen 312/313

alternerende
opleiding

Artikel 3 KB
Inkomensgrens

(Contract of
moduleWerken_Leren_RIP)




BuSO (duaal) OAO/ Voltijds onderwijs | Flux D062 321
Stageovereen-komst | Artikel 2, 3° KB +DMFA opvolgen
alternerende (m.b.t. OAO) : OAO: code 1 in zone 55: =
opleiding +240 urenregel Contract
Buiten OAO Stageovereenkomst =onbez
oldigd/
Geen RSZ aangifte
Werk buiten stage> DMFA
opvolgen i.f.v.240-uren
Leertijd (contracten overeenkomst Deeltijds P7B (vraag 21)+RIP Geen D062
vanaf 1 september alternerende Artikel 3 KB opvolgen
2016) opleiding 10.08.2005 (Contract of Module

inkomensgrens

Werken_Leren RiP)




Module werken/leren_RIP

Betreft: recht op kinderbijslag voor jongeren die deeltijds werken en deeltijds studeren, een
duale opleiding volgen of met een leerovereenkomst/leerverbintenis zijn verbonden

Mevrouw, mijnheer,
Uw kinderbijslagfonds ontving een bericht dat uw zoon/dochter vanaf.....................

- een stage-overeenkomst, een (leerovereenkomst of een overeenkomst alternerende opleiding
verricht;
of

- naast de stage-overeenkomst, een leerovereenkomst of een overeenkomst alternerende
opleiding nog ander werk verricht.

WAT met mijn recht op kinderbijslag ?

Jongeren die deeltijds secundair onderwijs,een erkende (duale) opleiding volgen, werken met een
leercontract of een overeenkomst alternerende opleiding mogen het hele jaar door een loon of
stagevergoeding en/of een sociale uitkering ontvangen van hoogstens € 530,49 bruto per maand.
Die verloning is voor werk tijdens het schooljaar, in de vakanties of tijdens de weekends.

Welke inkomsten tellen mee ?
- inkomsten uit de stage bij de werkgever bij wie de student stage doet,
- inkomsten uit de leerovereenkomst/leerverbintenis
- inkomsten uit een duale opleiding
- vakantiewerk,
- uitzendwerk of werk met een studentencontract (bijv. in de weekends);
- werkloosheids- en ziekte-uitkeringen, vergoedingen voor een arbeidsongeval, jaarlijks
vakantiegeld, enz.

Verdient uw kind meer dan € 530,49 per maand ? Contacteer dan zo snel mogelijk uw
dossierbeheerder.

WAT moet u doen om uw recht op kinderbijslag te behouden ?

Stuur de achterkant van deze brief ingevuld terug per brief, fax of e-mail.
Wij betalen geen kinderbijslag meer tot wij het formulier ontvangen hebben!

Met vriendelijke groet
Uw dossierbeheerder

Nog vragen ? Of wil u de gegevens van uw kinderbijslagdossier inkijken of verbeteren ?
Neem contact op met uw dossierbeheerder. Zijn gegevens vindt u op de briefwisseling met FAMIFED.
Met algemene vragen kan u terecht op onze website www.famifed.be.

U kan ook contact opnemen met:
FAMIFED

Trierstraat 9

1000 Brussel

0800 94 434

fE


http://www.famifed.be/

Module werken/leren_RIP

Vul de bruto bedragen in !

maand
bv. 1.323
EUR)

maand

maand

maand

maand

maand

Inkomsten uit werk

ook uit een IBO-opleiding
(individuele
beroepsopleiding in de
onderneming), uit een
instapstage,
studentenarbeid, of als
zelfstandige

Inkomsten uit de
(alternerende) leerovereen-
komst

Inkomsten uit een sociale
uitkering bv.
overbruggings-uitkering,
werkloosheids-uitkering,
begeleidings-uitkering,
inschakelings-uitkering,
Ziekengeld, uitkering voor
bevallingsrust,
arbeidsongeval, ook buiten
Belgié

Andere inkomsten
bv. als vrijwilliger, als
stagiair, beurs voor
wetenschappelijk
onderzoek, ook buiten
Belgié

LET OP

Als u uw kinderbijslagfonds niet op de hoogte brengt van de situatie van uw kind dan

is het mogelijk dat uw kinderbijslag wordt ingehouden tot de schuld is aangezuiverd!

U dient uw kinderbijslagfonds ALTIJD te verwittigen als uw kind
- definitief stopt met studeren of een opleiding volgen,
- zich laat inschrijven als werkzoekende,

- opnieuw gaat studeren of een opleiding volgen,

- zijn/haar eindverhandeling of stageverslag ingediend heeft (alleen in geval van een
bijkomend jaar of semester voor de eindverhandeling of het stageverslag)
- het adres wijzigt

Ik heb dit formulier naar waarheid ingevuld en ik heb kennis genomen van de bijgevoegde informatie.

Handtekening ........cocoeeiiiiiiiiee e &
TelefOON ...ooiiiiiiiicc e




P20

Kinderbijslag voor
werkzoekende
schoolverlaters

vanaf de inschrijving als
werkzoekende

contact

telefoon
e-mail

fax

referentie

1 Naam en voornaam van de jongere

Geboortedatum (bv. xx/xx/xxxx)

2 Is dejongere gestopt met O
studeren of een (alternerende of O
duale opleiding) opleiding volgen
voor het einde van het school-
/academiejaar of voor het einde
van zijn/haar leercontract?

nee

3 Heeft de jongere deelgenomen nee

iode? .
aan de tweede examenperiode? ja, de laatste examendag was

O
O
4 Werkt(e) de jongere sinds de O nee

inschrijving als werkzoekende (ook 0O

buien Belgié of als zelfstandige)? ja, tijdelijk (bv. interim) = Vul in rubriek 5 de inkomsten in.

O ja, definitief =» Vul in rubriek 5 de inkomsten in.

5 Vul de BRUTO inkomsten van de jongere sinds inschrijving als werkzoekende in (12 maanden)

Kijk op het loonbriefje of de uitkeringsfiche om de bruto-inkomsten te kennen.
U kunt ook een leesbare kopie van een loonbriefje of uitkeringsfiche meesturen.

Hebt u niet genoeg plaats, voeg dan een apart blad bij.

Voor meer info over kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters, zie INFOBLAD

Vul de bruto bedragen in! maand maand maand maand maand maand

Inkomsten uit werk

(ook uit een IBO-opleiding
(individuele beroepsopleiding
in de onderneming), een
alternerende/duale opleiding,
een instapstage,
studentenarbeid, of als
zelfstandige)

Inkomsten uit een sociale
uitkering bv. overbruggings-
uitkering, werkloosheids-
uitkering, begeleidings-
uitkering, inschakelings-
uitkering, ziekengeld,
uitkering voor bevallingsrust,
arbeidsongeval, ook buiten
Belgié

Andere inkomsten

bv. als vrijwilliger, als stagiair,
beurs voor wetenschappelijk
onderzoek, ook buiten Belgié

Kruis aan indien van
toepassing

J Geen
inkomsten

[ Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

P20info (0916)




[Naam, adres en telefoonnummer kinderbijslagfonds]

contact

referentie

Vul de bruto bedragen
in!

maand

maand

maand

maand

maand

Inkomsten uit werk

ook uit een IBO-opleiding
(individuele beroepsopleiding
in de onderneming), een
alternerende/duale opleiding,
een instapstage,
studentenarbeid of als
zelfstandige

Inkomsten uit een sociale
uitkering bv. overbruggings-
uitkering, werkloosheids-
uitkering, begeleidings-
uitkering, inschakelings-
uitkering, ziekengeld,
uitkering voor bevallingsrust,
arbeidsongeval, ook buiten
Belgié

Andere inkomsten

bv. als vrijwilliger, als
stagiair, beurs voor weten-
schappelijk onderzoek, ook
buiten Belgié

Kruis aan indien van
toepassing

[J Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

[J Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

[J Geen
inkomsten

J Geen
inkomsten

6 Heeft de jongere zijn inschrijving als O

werkzoekende uitgesteld of
onderbroken wegens langdurige

ziekte?

7 Volgt de jongere een
ondernemersopleiding?

8 Werkt de jongere met een

leercontract opgestart voor 1

september 2016 ?

9 Volgt de jongere een alternerende
opleiding of duale opleiding ?

10

gaan volgen?

11

Is de jongere opnieuw onderwijs

OO0O0O0 oo oOao0

nee

ja = Voeg een doktersattest bij. Na de ziekteperiode moet de jongere
zich opnieuw laten inschrijven als werkzoekende !

nee

ja = Wij sturen u nog een formulier P9bis.

nee

ja = Wij sturen u nog een formulier P9.

nee

ja = Stuur ons het contract.

nee

ja =» Als wij via de onderwijsinstelling geen gegevens over de
inschrijving ontvangen, sturen wij u nog een formulier P7

VERGEET NIET HET FORMULIER TE ONDERTEKENEN VOORDAT JE HET ONS TERUGSTUURT

Ik verklaar dat ik dit formulier naar waarheid ingevuld heb en de bijgevoegde informatie gelezen heb.

Datum
Telefoon
E-mail

Handtekening ....................

P20info (0916)




INFOBLAD over kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

1) Kan je als werkzoekende schoolverlater nog kinderbijslag krijgen ?
Ja. Voorwaarden :

e jonger dan 25 jaar
niet langer leerplichting
ingeschreven als werkzoekende
o in Vlaanderen bij VDAB
o in Brussel bij Actiris
o in Wallonié bij FOREM
o in het Duitstalig Gewest bij ADG
niet vrijwillig werkloos
maandelijks bruto inkomen ligt niet hoger dan het grensbedrag 530,49 euro (index 2016)

Letop!
e Voor vrijwilligerswerk geldt een speciale regeling.
e De soldij van de eerste 6 maanden als vrijwillige militair telt niet mee.
e Voor de individuele beroepsopleiding (IBO) en de instapstage geldt de productiviteitspremie als inkomen.

2) Hoe lang kan je als werkzoekende schoolverlater nog kinderbijslag krijgen ?

Jongeren (18+) die ingeschreven zijn als werkzoekende hebben nog maximaal 12 maanden recht op kinderbijslag. De
jongere moet actief op zoek zijn naar werk wat wordt opgevolgd door de Gewestelijke Diensten voor
Arbeidsbemiddeling (VDAB, Forem, ADG) of de RVA. Als de jongere wordt uitgenodigd voor een evaluatiegesprek over
het zoeken naar werk, moet hij hieraan gevolg geven. Soms moet de jongere zelf het gesprek aanvragen. Dit is
noodzakelijk om recht op kinderbijslag te behouden. Neem daarvoor contact op met VDAB, Forem, ADG of RVA

e Wat als de jongeren na 12 maanden geen 2 positieve beslissingen gekregen ?

= De jongere kan het recht op kinderbijslag behouden op voorwaarde dat hij verder deelneemt aan de
opvolgingsprocedure ingesteld door de Gewestelijke Diensten voor Arbeidsbemiddeling(VDAB, Forem,
ADG) of de RVA. De jongere moet op eigen initiatief het kinderbijslagfonds een kopie bezorgen van elke
volgende evaluatie.

e Wat als de jongere na 12 maanden 2 positieve beslissingen over het zoeken naar werk van de
VDAB/Actiris/FOREM/ADG of RVA heeft gekregen ?

= Hetrecht op kinderbijslag stopt in de maand waarin de tweede positieve beslissing werd genomen.

Voor informatie over het recht op inschakelingsuitkeringen, gelieve u te richten tot de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening: www.rva.be.

3) Wanneer begint de toekenningsperiode?

e Op 1 augustus voor jongeren die zich als werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar.

e Bij inschrijving als werkzoekende na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een
eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen van het
eindwerk.

e Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de toekenningsperiode de dag na
de stopzetting van hun studie of alternerende overeenkomst.

e Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is aan het
leercontract.

4) Verwittig altijd je kinderbijslagfonds

Verwittig ons als er iets verandert in de situatie van de jongere.

Bezorg aan het kinderbijslagfonds altijd de resultaten van het evaluatiegesprek over het zoeken naar werk met VDAB,
FOREM, ADG of RVA.

Nog vragen? Wilt u de gegevens over uw kinderbijslag inkijken of verbeteren?
Neem contact op met je dossierbeheerder. Zijn gegevens vind je op de brieven van FAMIFED.
Informatie over kinderbijslag vindt u ook op www.famifed.be.

P20info (0916)


http://www.rva.be/

