
 
 
 
 
 
 
 

Betreft: Schorsing of verlenging van de wachttijd als werkzoekende 
 
 
Mevrouw, mijnheer, 
 
Op (datum van inschrijving) heeft X (naam, voornaam en INSZ-nummer van de schoolverlater) zich 
bij de gewestelijke dienst voor arbeidsbemiddeling laten inschrijven als werkzoekende. 
 
Uit het fluxbericht A015 dat wij van de RVA ontvingen, blijkt echter dat hij/zij pas vanaf 
(begindatum recht op wachtuitkeringen) recht heeft op wachtuitkeringen.  Daarom gaan wij ervan 
uit dat de wachttijd geschorst of verlengd werd. 
 
Om het recht op kinderbijslag correct te kunnen vaststellen1 moeten wij de reden en de periode van 
de schorsing of verlenging kennen. Mogen wij u vragen die hierna op te geven. 

 
 De wachttijd van de betrokkene is  geschorst van ... ..  / ... ... / ... ...   tot   ... ... / ... ... / ... ...  

  verlengd tot   ... ... / ... ... / ... ...  

  wegens ziekte 

  omdat hij/zij zich niet heeft aangemeld bij een werkgever, of een passende dienstbetrekking 
heeft geweigerd (toepassing van artikel 51, §1,tweede lid, 3° van het werkloosheidsbesluit van 
25 november 1991) 

  andere reden ................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................  

 
 
Wij danken u voor uw medewerking. 
 
Hoogachtend, 

                                                 
1 Cfr. artikelen 1 en 4 van het koninklijk besluit van 12 augustus 1985 tot uitvoering van artikel 62, § 5 KBW. 

Bijlage 2 bij dienstbrief 996/82

 

 
 
 
 
 
 


