JUtOMmatisEh GHaerZeek Van, et
reehit, provisienele betalinden
el brevet

DMFA - Juni 2004



DMFA?

ae wetivan 26.07:19961tot adiministraticve tmoderisering
e-dovermenit van delsocisleizekerheld

de driemaanaelijkse muldianctionele elektronisclie aangiiteNaniae
Werkdever

EENI NIEUWE] MaNIER Val dEdEVENSVErdaring

Gl PHE™ el OpehPare e Gevers Pelgle RZPLONOBIAEINZO05)

> ¢ el tronisehe IoHmatENeEandt papieren omulieren:
PIMONA (RIP)Vernandt model Al
DMBEAVEVandE model G (enlandere)

> uitgesteldverzamelen van kvartaaldedevens) (a2 tot Simaanden):
= verdelingsflux DO5Z met Vertragingselieet
+ ragdpleding vanide dedevensianie PIMIEA PO5Z:

=)l nieuwe procedures ook de kinderbifslad;

Jutematisch onderzoek van het recht, provisionele betalingen, brevet
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@ Dimona, RIP?

Dimona = onmiddellijlee aangifte van tewerstelling

(ndienstiredingl = bed|i arbeldsovercenikomst
uitdienstiredingl = cihde areldsoverecikonst

uitdebreid nearallesectoren op 0101, 2003
(losse arbeiders Horeea eni tuinders; 01.01.2005)

deadredecrae Pimone) (diw.z Iagtste Versie ) = RIP
(kinderbifsiagsector)

RIP verdell'ng PO5A 2% magna

RIP raadpleding PO5T, on-lineiof iy bateh

(= Personeclsbestand = degevensbanievan de
arbeldsovereenkomsten)
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% Toepassing In de tijd

VoY HEL Iechit enldelbevoeddheid:

s systematischie verwerling RIPvanal 01.07.2004
s systematische verwerking DMEA vanaf O1.10:2004

VoY de socigle toeslagen enide rechitdevende
Kinaeren

o systermaisene ververang DIMEAEH RIP opiatere dgtury
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De waarde van de gegevens

In-de-herehiten

Zie omzenadprieven van 2212, 20035 (997/55) en 15,03 2004 (©97/56,)
RIP ndicatieyve Waarde

+ A toedeVocdde Waalden

1. RIP=in = groen) licht voor betalingen

2. RIP=out = signasl (oranje licht)voor evaluatie rechit/bevoegdheid
wordt dreen lichit (betalingen) indien (andere) Werknemer: rechithebbense (v,
vader Z, moeder VNIN)
wordt rood lichtindien Z ot YWiNIih buitenland (bv: vader enige potenticle
rechithebbende)

3. bepaling vanide contractuele relgtie (behalve wanneer dit Wordt tedendesprolken
door DMEA)(by:RIP=i51op 01L02. 20051 prifmeert, Voo de bevoedadheid, opide
DMEA met bedin tewerkstelling op 02.02.2005)

4. bepaling vanide aansluiting van de werkdever (Woor RIPVerdeling)

PDMEA. uthentieke waarde

W Pewi(s vam onderwerpid aan de soela| c Zekerield
Opmierking: vermoeden van locallsering vanide prestatic i de relerentiemneand
(tenzif tedenstrijdide elemenien)
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@ Definities

> Oorspronkell’[ke KBl = fonds A =
iinderbijslaginstelling die

ofwel s [aatste lkinderbifslag betaald heelt
ofwel bezig s kinderbislag te betalen

¢ volgende KBl = fonds B = kinderbifslaginstelling die
de betalingen) moet overemen
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@ Procedures

e orzend brel 1548 an IhO2200% cr) orrzer g HeR2o/6wen 1505 2004

QUdE| ProceaUlel= OnaerZoek coPRE:

bevoedde fonds

Deloude procedure blifft behouden voorof tegenover:

o Overmelasinsielinden (benglve diewellke onderde RIKA
ressorteren) met Uitzonderng var onderwils, vastbenoemaen
en tifaeliifen)

> RSZPPO

s Sector van de zelfstandiden

o Stelsel gewaarbordde dezinsbislag

o Residuajne rechiten(inbediepenidiEnstboaem/ tIspErsonee.)
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Procedures

@

e Orzend bre/ e 8 an IhO2200% cr) orzerid PHER2o/Eams 052004

Nieuwe procedure = automatiseh onaerZoek
van het recht

DE nieuwWe proceauirelis Val toepassing Voor:

o de linderbifslagiondsen
o de RKW

o Overieldsinstellingen dic onderde Riflksdienst ressoreren
(uitgezonderdiondemils, Vastenoemaenien) diaeliiken)
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@ Procedures

Zle OlZerid P8 e il O 200% cr ornze g PHER O 5t RO S200

Qude procedure:

OV lpse = > KBF
L = o [KBiE

Nicowe proceduie:

KB < o= KBF
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Onderzoek van het recht door de
bevoegdednstielling

(oude procedure)
Pasis = ogel AL RIPSPIMIEA S

Devoldende kBl (fondsiB) ontvangdt een aanviaad:

1. zoelt de corspronlkelifike KBllop (fonds A)
2. vraadt het brevet aanifonds A
3. onderzoelkt het rechit

De oorspronieliike Bl (fonds A) stelt ecn
bevoeddheidswijziding|vast:
1. zoekt de volgende KBl opi(fonds B)
2 zendt ambtshalve het brevet naar fonds B
5 Wagrbordt de continuiiteitin delbetalindent provisionele
betalingen uit hoofde van zijnirechithebbende (deen andere)
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Automatisch onderzoek
van het recht
(nleuwe procedure)

VoIl ItegItEVa e POtetiEle Voolangsde ccigae e itiePeg e
(G2 de Zgegetoren: rolcoges 05ern 106)

Qorspronlkelifle KBl (onds.A)

1. onderockt de nicuwe situatie = elle situatie Cellee flux) die een
Wilzidlng|van de bevoedaield met Zic) ke brenden
(werlnemerstedeling of andere)

2. Wagpbordt de continuitelit in de betalindent provisionelebetalingen niet
beperkt tot de rechithebbende van fonds A ¢ zolang| recht i
Werknemersredeling)

PRINCIPE: DEDMEA (de DMEA S AEVWACHTEN:

5. bepaalt het begin Vanide bevoegdheid van de volgende KBI (fonds B bif
ontvangst van de DMEA’S (it rechit ol voortgezet rechit)
L Verzenathet brevet
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@ Gebruik van het model AB?

De KB Viaden hiun) aandesiotenen) deenimoseienAB meer te
Sturen,

MAAR HdIERIdeen Werknemersacviteicin BelgieVoprae
(aiemsteding:

> ofiwel tewerstelling in het buitenland

s ofwel zelfstandige activitert

> ofwellgeen enlkele tewerlkstelling of socio-professionele
SItUgEeEs

\/an de aandesioten Wersdeversiword b el progctieve houding
verwacht, ze worden verzoehit om:

s ofwel de werknemer i tellichiten van zijn eventuele rechiten
inzake kinderbifslag
> ofwel het KBE in te lichten.
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Quid bij ontvangst van een aanvraag

(of iedere inlichting die als een aanvraag kan beschouwd worden)
omzendbrief 997152Many0+4:04.2003

Het kadaster raadpleden

1., Sociaal verzekerdeldevonden:
. npictwe proced e (autometischionderzock): aanyiraad doorstulenNIEE OIEoA
¢ oude procedure (onderzock door bevoedd fonds): onderzock van hetreehit

2, Sociaalverzelkerdenict devonden:
> de soclag| verzelerde inhet [kadaster intedreren
o Ziin dezinssamenstelling raadplegen CRNIP) enieventueel
o el [kadaster readpleden Voor deldnaercn v 2| dezin;
I inleliei) recntndppdijcieldeyels)eia)

—> nieuwe procedure (Gutomatiseh onderzoel): aanviaad| eventucel doorsturen aanifonds A
= oude proceduie (Orderzoek door bevordd (onds)k onderzoelk van et rechit

I pletici) e|dei) Fecitnldpbate devele)
Regdpleden RIPEINIRINSZolodid Verzending modellen AA AN
Ihdlen potentieelrechit gevongen:
= BicUWe proceauie (alitomatischionderzoek)s (kagmdeld en)einderbiisladbetal e
alwachiting vanide DMEA
~ oude procedure (onderzock door bevoedd fonds): aanyviaad doorsturen naak bevoedde
instelling (et op provisionele betaling COM2I6 enil526)

OF

o 2anviaad naar fonds 100 doorsturen.
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De procedures DMFA/RIP:
onderzoek van het recht
door de bevoegde.insteling (oudeprecedure)

Vb, [onds A = prive KBlaen 1onds b= FOP.

Context van voortdezet recht (wilziding| van werlgever oft
rechitnebbende):

> ontvangst RIP=cut + RIP=in door fonds A
= instruiment om) de bevoedde KBl te bepalen

° amplshalveverzenaingdvan et brevet naar de bevoedde KB
(fonds B) zonderde DMIEA aftte wachten

o provisionele betaliginaie rechinebbende potehiiee]
rechthebbende blifit

s stopzetting betaling bij ontvangst kwitamtic ingeval van
provisionele betalinden

DMFA - Juni 2004
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De procedures DMFA/RIP
automatisch-onderzoek van het recht
(nieuwe procedure)

by, fords. A = prive KBlaen [ondsib = prve Kb

Conttext van voortdezet recht (wilziding|van werlkdever ol

[CEhIEPPENEE)E
s ontvandst RIPout + sidnas| voor evaluatie rechit/bevoeddtieid

> ontvangst RIP=in:  green licht voor betalingen i afwachiting
PIVIEA

ontvandst DIMIEAS VOO A e b

> onderzoekvanide wilZiding Vam) bevoedatield
> betaling van de magnd
> brevet

DMFA - Juni 2004 15



Provisionele betalingen

WANNEER?

ste recht:

° 3anviaad (i de rulime zin)) + ragapledingen - uittrekselENPE)

Draviiegdle pet) i<y
VooIgezZet reehi:

o Droceauire vanl et sutermatise onderzoel =)l provisenele betalingen
zoland recht in de YWINEregeling blifft Glle potenticle
(CECEPPEEEN)

o Droceaiie Van Het OnderZoek door debeveeddeinsteling =) COH216
status quo) (provisonele betalingen) enlel indienivioegere
rechthebbende potentitle rechthebbende blifit)

PUUR : onbepaalditondewizigderregel)
OPMERKING: DUUR VAN DE PROVISIONELE BETALING als
socio-professionele infolontbreckt voor de relerenticmaamnd:

s {ockenningssituatie : maximumil meend (endewilzdde redel)

S Werdnemer ; maxinun 3 maanden
DMFA - Juni 2004 16



% HET BREVET:
onderzoek:doordeheweegde instelling

(oude procedure)

BETROKKENINSHELLINGEN:

o overieldsinstellinden (Penslve ziidic onder del RIVA ressoreren
PelglVElondemis Vastienoemaenien) diaelijizen)

RSZPPO

sectorvan de zellstandiden

stelsel dewaarborddel dezsifsiad

reslduaiiereehiten

INSTRUMENTHEN:

¢ ¢ ¢ ¢

brevet

3anviaaq brevet
kwitantie
biflkomend brevet

DMFA - Juni 2004
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HET BREVET:

onderzoek.doordeheweecgde instelling
(oude procedure)

VERZENDING OPPAANVRAAG

o Agnviaad o) brevet vaniinstelling B

o Brevet verstuuird door nstelling A

o NB\erzendind van et brevet stopt instelling A hegr betalingen
o Geen)verzendind kwitamnitic

AMBTSHALVEVERZENDPING

Birevet Verstutrd door instelling A
> Instellingl A betaglt in afwachting van de kwitantie provisioneel enleelen
alleen als er uit hoofde van zijn rechthebbende verder recht bestaat inide

werknemersiedeling
> nstelling BiVerscaurt delanitaniie enkeller allecr als

instelling A provisioneel betaalt:
Opmerking
o, Provisionele betaling onbeperkt inidudr: fondsiA vermeldt geen einddatum betaling opihiet brevet
o Provisionele betaling beperkt in duti fonds A vemeldt de datum waarop de provisionele betalingen zullen worden
stopdezet op brevet
o Geen provisionele betaling mogelijk: fonds A vermeldteinddatumibetaling opihiet brevet.
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HET BREVET:

automatisch onderzoek van het recht
(nieuwe procedure)

BENROKKENINSTELLINGEINE

> Delinderbilslagiondsen
o DelRICVA

o Overneldsinstellingenidie onderde RN ressorteren
(Beliglveondemifs, Vastenoemaen en) taelijlern)
INSTRUMENTEN:
o1 Drevet
® 3anvkagd om brevet
o ontvangstmelding via E-majl
o Dbifkomend brevet

ALGEMENE REGEL; AMBISIHALVE VERZENPING

= Brevet verstuurd vamn amptswede
= Ontvandstmelding pere-mail
= Eventueel bijkomend brevet

Het verzenden van het brevet leidt tot het stopzetten van de betalindgen van fonds A, weliswasy

releening tivudend met de redel van de betaling voordermaand Wes e s Prevet word tverstuurd:
DMFA - Juni 2004
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Automatisch onderzoek van het recht

(nieuwe procedure)
ITZONDERING:\VERZENDING VANIBEIBREME T OP AANVRAAG

BN OOrWaardEn:

1L Wilzidind|vam rectithebberde

2. aanviaad om) lkinderbifslag bif fonds Biveor rechitdevende kinderenVoomwic
fonds A reeds kinderbislag betaalt

5. actiel dossier bil onas Bvoorandere Kinderch op haaimn Van de NIEUWE

rechithebbende

> Fonds A moet het'recht niet onderzoeken voor fonds B, maar binneni{ maand na
ontvandstdatum vanide brevetaanyviaad et brevet versturen

Voorbeeld:

Fonds A betaalt kinderbifslag uit hioofde vani de vader voor: twee van zifin kinderen:

Fonds B betaalt kinderbifslagiuit hiooldevan delgrootvader voor: twee andere keinkinderen
Pertivee kinderen die bij deNVader Woonden omeni et deZhvan e drooader:

De grootvader dient ecn aanvraad om kinderbifslag) i bif fonds B

131 dat devall stuurt fonds B een aanvraad om: brevet naar fonds A, dat het rechit niet moet
OlAErZOEKEN)
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HET BREVET:
TERMIJNENVOQORLOVERDRACHT

Aanvraag o brevet: imaand vanal de OmVandstagtiVaRNEEEaEY NS die
toelatennstel g AREbEpa|en

Verzending OpIagnyVviagddi i maand vanaf de ontvandstdatum vanide senviaed
oI Prevet

Verzending van ambtswede:;

Oude procedure: 1l maand vanai’ de ontvandstdatum van de gedevens op basis
waarvan instelling Bl bepaald worden
Nieuwe procedure; I meend vanal de ontvandst van de DIMEA

Kwitgntie: 1 meand vanaf de ontvandstdatumivan het brevet
E-mailt 1o daden vanai de ontvangstdatum vamn het brevet

BETALINGWVANIDE KINPERBIJSIEAG INA VERZENPDING
VAN HET BREVET OF DE KINITAANTHIE

= instelling A betagltde kinderbilslag voor de meand vanverzending
— nstelling B betaalt vanafrdevelgende meend

DMFA - Juni 2004 21



@ HET BREVET

AANDPACHISPUNIEN:

SEnctEs el ae erml e NiEt deresPEcteera Worden
Verantwoordelkheldiin gevalivanionversehuldidae betaling

Op it brevet moet de toepasselijisel proceduie Worden
vermeld: de nieuwe of de oude

H-nummer e gepruilEniin de gfevallen Wagrde
rechtdevende kinderen in Nederand Worden Opdevoed e
de rechithebbende eenvectiopeniain beldie

(dienstbrief 996/20)
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Praktische toepassing
Nieuwe procedure
Ziltomeiiisen onecarzoal var nat ragn)

De rechthebbende voert zijn arbeidsovereenkomst met zijn enige
werkgever verder uit

o Model @ mel 2004

o \alidgtie betalinden tot 30-09-2004
Provisionele betaling ot si-12=2004

o DIMEA=Berichit sellavariaal 2004

> Validatie betalingen 1-10-2004 tot 51-12~
0)0)4
Provisionele betaling tot 51-05~2005
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Praktische Toepassing
Nieuwe procedure
Cllltomeiilsen oncarzoal var nat raegn)

De rechthebbende verandert van enige werkgever van A naar B op
15 juli 2004

> RIP~out voor A op/l4 ulf 2004

> RIP=in voor B op 5 uli 2004

> DMEA 3¢ lkwartaal 2004 voor A in op 30 nevember 2004
o DMEA 3¢ lkwartaal 2004 voor Bl op 7. decemiber 2004

o KBEANldeert betalinden vam =10=2004% (ot
3-12-2004

o KBE A zendt brevet agn IKBIE Bivoor O7=01=2005
o JGBF A betaslt voor niganad wagrin brevet wordt verzonaen
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Praktische toepassing

Qude procedure
(ONEEIZe ekt e RIREENEV O ErNHENINEEIsSiaginstelling)

De rechthebbende verandert van enige werkgever van A naar B op

<

¢ 6 & 6 ¢

15 juli 2004
RIP=OUNFveorA op 1k (uli 2004

RIP=INVoor Blop 15 ulil 2004, KB Bipast autematiscli onderZzoelt hes)
hetrechit NIET toe

KBEA onitvangt PIMEA voor 3¢ kwartaal 2004 voor A

KBE A stelt op basis G tot 31-05-2004 recht vast tot 30-09-2004
KBE A zendt ten laatste op 30-09-2004 brevet naar IKBE B
(termilfim vam een maand start op 51=08=2004)

KBREA betaalt provisioneel in afwachting van de kwitantie van

KBE B Curterliffc tot 31-12-2004)

KBE A kan de enitvandst van de laitaniie alsicen validatievan de
provisionele betalingen besehouwen

Bliflt Bifontvangst DMEA voor 3t lkwartaall 2004 voor A dat A
verbrelkindsverdoeding ontving, betalindenzonodid requlariseren; met KBEB
DMFA - Juni 2004 25



Praktische toepassing

Nieuwe procedure
Ellftoneilscr anederzoalk ver) r1gr o))
Een werknemer wordt volledig vergoede werkloze

o [KBEA betaalt op basis arbeidsprestaties rechithebbendebiiA

> [KBIEA oniwvand e in anua O5 RIP=outvoor A op 12 gn iz iZe05

s KBE A ontvandt inmaart 05 filux AO voor O1-2005: bedinds iy
werldossheld 18 @nuar 2005

o KBEA ontvandt in aprllO5 flux AOTH voor februgr 2005

o KBEA ontvangt PMEA veor 1€ uwartasl 2005 veor A

o [KBE A betaalt provisioneel tot 31-05-2005 op basis PMEA veor
3¢ lawartaal 2004, Pe validatie debeurt bilt ontvandst PMEA voor:
4lavartagl 2004

s KBIEA betaglt provisioneel voor 04-2005 op basis flux AOT Voor
[@anuay 2005

s Bij ontvangst vam de flux A0 voor februari 2005 valideert
KBE A de provisionele betaling voor 04=2005 en) stelt rechit tok
50-06-2005 vast

s DMIEA voor 1¢ kwartaal 2005 heelt decniinvioed opihiet rechit op
pasislcinderbifslag nochiop de bevoeddheid
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Praktische Toepassing

Een rechthebbende vraagt kinderbijslag aan
(eersterrecht)

o KBEA heellt kizamaeldivoorafbetaald (moeder rechthiebbende)

o KBEA onitvandt aanviaad op O6-08=2004 (lind deboren opr2ol07-200x4)

o [KBEVA consulteert: DIMIEA, RIP INRIA IS01 cr 26! hod d repe o BImia ch
zelistandigen

INIlichtenrdrermodeliidicden toe:

1A= bevoedd = provisionele betlindltot S1E12=200% tot: ontvandst DMEA
voor st lkwariaal 2004

KBE A stelt vast dat vader kindiheeft erkend bij de geboorte;

2. B = bevoedd (Oudeproceaiie ™ deehoepassind attonmaidseiiOnaeZoc e Cti)
— KBEA zendat aanviraad dadelifi door naar Bl en verwittigt de sociaal verzelkerde dagrvan

7o nodid provisionele'betalinglomionderbreking in de betalindenite vermiiden
(cfr. CO1216 en CO1326)

50 Bi= Devoedd (nicuwe procedliicr oepassidle Uioma e OntErZOE areehit)
— [KBEA betaalt provisioneel tot ontvangst PMEAVoor st luvartaal 2004 enstuti daarna
binnende maand ambtshalve brevet naar Bi@Iwillking vanI CO/s 1557 e 1548)

DMFA - Juni 2004 27




Praktische toepassing

Nieuwe procedure

CEllltorzitisern oncgrzogl Ve r1erfgelgl)
Een rechthebbende met voorrang stopt zijn-activiteit als,werknemer en
begint als zelfstandige te werken, de moeder in het'gezin werkt voltijds

KBE A betaalt opibasis arbeidsprestaties vader
KBE A ontvangt RIP-OUT: einddatum contract vader bi|
werkdever Ad7 [anver 2005
KBE A ontvandt op/l maart 2005/ flux A301: begindatum zelfstandige activiteitvader:
18lanuar 2005
Moeder werkt voltifds voor werkdever B aandesioten bij KBE B
KBE A betaalt van 01-01-2005 tot 31-3-2005 provisioneel op basisivan PIMEA voor
3¢ kwartasl 2004, Deze betalinden worden devalideerd bif ontvandst PMEA Voor: het
4e kwartaal 2004 van A.
KBF A consulteert bij ontvangst A301 DMEA-database, RIP en NRW en) stelt
voltijdse tewerkstelling moeder vast
KBE A past rolcode moederaan (102)=103) enibetaalt provisioneellin afwachting
ontvandst DMEA voor 1€ luvartaal 2005 van werkdever B
KBEA ontvangt DMEA voor 1€ lkwartaal 2005ivan werkdever B
= \Vlidatie van de betalingen Vanairiaprill 2005 en binnen delmaand

Verzending vani brevet aan KBF B
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Praktische toepassing

Nieuwe procedure

Ellitorzitiscrn onearzoai Vel rIglieelgln)
Wijziging in de gezinssituatie: het kKindverlaat het gezin van de
grootouders en gaat opnieuw bij de ouders wonen

o Kind bif grootouders — KBE A betaalt — Grootvader werkt voor A
o KBEA ontvangt mailbox op 22-02-05 : kind terud|bijlouders op 21-01=2005

> \/aderwerkt voorwerkdever Bi= deenirechitdevende kinderen) in et gezinVaniae
vader Vool 21-01-2005

o KBE A betaalt het 1¢ kwartaal O5 provisioneel op: basisi DMEA
sekwartaal 04 voor A, Deze betalinden worden devalideerdibijlontvandst
DMEA voor 4 kwartaall 04

o KBEA integreert de moeder met rolcode 102 enidevader met rolcode 106

> KBFA zoekt bevoegde fonds op door consultatie Kadaster, Rijlkstedister,
personeelsbestand RSZ (RIP), PMEA-database en NRIA,

o KBF A betaalt opibasis consultatic RIP provisionee! aan deimoeder (max. tot
30-06-2005) tot ontvandst PMEA van Bvoor 1€ kwartaal ©5

o [KBEA zendt bij ontvangst DMEA vani B voor: 1ekwartaal 05 binnen de maand
het brevet agn KBE B
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Praktischeteepassing

S
&

© @)
A\ . N
o 3¢ trimester o

S . & .
.§§ 1ste trimester oy 2 trimester
N

januari | februari § maart
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1ste trimester

DMFA - Juni 2004

Praktische toepassing
geen RIP geen DMEA

2 triimester 3¢ trimester 4e trimester

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

20/6 DMFA 1ste trim. 30/9 geen DMFA
: > validatie 2¢ trim. ; geen RIP
: > prov. betalingen 3¢trim. : : geen andere info
N Ondervragen

: > betalingen stopzetten :
: » antwoord bij voorrang behandelen :

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Praktische toepassing
RIP-out voor referentiemaand

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

: 5 ondervragen
: > betalingen stopzetten ;
: 5 antwoord bij voorrang behandelen :

o
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

1St trimester 2° trimester 3¢€ trimester Aetrimester
© 20/3: DMFA 4e trim.  : © 15/6: DMFA 15 trim.
: > validatie 1° trim. . : > validatie 2¢ trim.

> prov. betaling 28 trim.

------------------------------------------

ooooooooooooooooooooooooo

20/4 RIP—out
: = orange licht :

...........................
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Praktische toepassing
RIP-out in referentiemaand

15t trimester 2° trimester 3e trimester 4 trimester
: 20/5 RIP-out 30/9 geen DMFA
..i.?f?.rfg.?.'.'fht.... geen RIP
S : geen andere info
© 15/6: DMFA 1stetrim. : 5 ondervragen
3 L validatie 2¢ trim. > betalingen stopzetten :
5 prov. betaling 3¢ trim. : > antwoord bij voorrang behandelen :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Praktische toepassing
geen DMFA = RiIP-outr=aRIP-In

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

: > ondervragen
: > betalingen stopzetten :
: 5 antwoord bij voorrang behandelen :

o
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

IS trimester 2 trimester 3 trimester A€ trimester
oooooooooooooooooooooooo § 4/7 RIP In

20/4 RIP- Out

lich : : = groen licht
—orange|ct 9 hervatting prov. betaling 1/7 — 31/12

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Praktische toepassing
geen DMFA — RIP-aut. —~werkloosheid

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

: > ondervragen
: > betalingen stopzetten :
: 5 antwoord bij voorrang behandelen :

o
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

IS trimester 2 trimester 3 trimester A€ trimester

oooooooooooooooooooooooo

20/4 RIP- out
: = orange licht :

oooooooooooooooooooooooooo

®oeoc0000000000000000000000000 ----oz

. 15/6: DMFA 1setrim. © :
: 5 validatie 2¢ trim.

.
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

4/7 AOll vanaf 1/6
: > validatie betalingen 3¢ trim.

. : 5> hervatting prov. betalingen = 31/10
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