Annexe 1 a la circulaire 996/82bis

Le jeune ayant quitté I'école et inscrit comme demadeur d’emploi — Arrété royal du 17
ao(t 2007 modifiant I'arrété royal du 12 aodt 198%ortant exécution de l'article 62,8 5,
L.C.

A. Précisions concernant le début de la période ddtroi comme demandeur d'emploi

L'enfant doit avoir arrétédes études, un apprentissage, une formation oustage pour
étre nommé a une charg@rticle ler, 81, de l'arrété royal du 12 ao(t 1988difié par
I'arrété royal du 17 aot 2007).

Si un étudiant s'inscrit comme demandeur d'empboiexemple le 10 avril 2010, mais qu'il
continue ses études jusqu'au mois de juin 20]@Edade des 180 jours ou des 270 jours ne
commencera a courir qu'a partir dlijillet ou du £ aolt 2010 (suivant qu'il avait déja ou
non 18 ans le 10 avril 2010) car a la date de sseription, il n‘a pas arrété ses études.

De méme, la période d'octroi en tant que jeune ddma d'emploi d'un enfant bénéficiaire
qui a une deuxiéme session ne commencera a colaipgrtir du lendemain de sa deuxiéme
session (= dernier examen de I'étudiant concernéretiu dernier examen de la session
organisée par l|'établissement scolaire).

Par conséquent, si un étudiant qui a une deuxiessa, (date de son dernier examen le 6
septembre 2010), s'inscrit au mois d'aolt 201pétade de stage d'attente débutera le 7
septembre 2010.

B. Précisions concernant le cumul des allocationarhiliales et de I'indemnité de
chémage

Afin de bénéficier des allocations familiales durienstage d'attente, il suffijue le jeune
ayant quitté I'école se soit inscrit comme demand&mploi Ainsi, les indemnités de
chémage ne font plus obstacle a I'octroi des dilmea familiales pour autant que le montant
de cette indemnité éventuellement cumulée a dautrenus ne dépasse pas le montant
autorise.

En reprenant I'exemple ci-dessus, si un étudiansicsit comme demandeur d'emploi, le 10
avril 2010, mais qu'il continue ses études jusquiais de juin 2010, la période des 180 jours
ou des 270 jours ne commencera a courir qu'a martf’ juillet ou du £ aolt 2010 (suivant
gu'il avait déja ou non 18 ans le 10 avril 2010@)aéa date de son inscription, il n'a pas
terminé ses études.

Si le jeune demandeur d'emploi (qui avait plus@aris a la date de son inscription) est par la
suite indemnisé a partir de janvier 2011, il poumeéanmoins bénéficier des allocations
familiales sur la base de I'article 6285, L.C. juag 30 avril 2011, pour autant que ses
indemnités de chbmage ne dépassent pas le montarisé

Sur la base de ce méme principe, que I'enfantrei@mnisé immédiatement ou non lors de
son inscription, les allocations familiales peuvéiné octroyées durant toute la période
d'octroi pour autant que les revenus ne dépassasriepnontant autorisé.
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L'exemple 29 repris dans I'annexe 1 de la ciroll@86/82 est par conséquent adapté. La
solution donnée dans cet exemple, est en effetaicmau principe défini ci-dessus.

C. Précisions concernant I'impact de la radiation comme demandeur d'emploi

Afin de bénéficier des allocations familiales enttque jeune demandeur d'emploi I'enfant
doit s'inscrire comme demandeur d’emplonetpeut pas étre chGmeur en raison de
circonstances dépendantes de sa volonté dansdeledarticle 51, §% alinéa 2, 3°, de
I'arrété royal du 25 novembre 1991 portant régletatgon du chdmage, a savoir, qu'il ne peut
avoir refusé un emploi convenable ou refusé deésepter, sans justification suffisante,
auprés d’'un employeur suite a l'invitation par éev&e régional de 'Emploi compétent.

De ce principe il résulte:

1°) qu'il suffit que I'enfant s'inscrive comme demeaur d'emploi, pour lui octroyer une
période de 180 ou 270 jours si toutes les autreditons de l'article 6285 L.C. sont remplies.

et

2°) qu'hormis la radiation qui fait suite a un ehar le jeune d’un emploi convenable ou a un
refus de cet étudiant de se présenter, sans gasitifn suffisante, auprés d’'un employear, |
radiation d'office * par un service régional de 'emplué met pas fin a la période d'octroi.
Durant cette période de stage, I'enfant peut béréfies allocations familiales sur la base de
I'article 6285, L.C. pour autant que le montanség revenus ne soit pas supérieur au montant
autorise.

De ce fait, si le jeune demandeur d'emploi esérpdiur une tout autre raison que celle
définie a l'article 51, §°% alinéa 2, 3°, de 'arrété royal du 25 novembr@1lportant
réglementation du chémage car, par exemple il repdes études, commence a travailler,
séjourne détranger?, estdéteny, ..., les allocations familiales devront lui étrerogées

durant toute la période de stage s'il répond anxliions de revenus.

Par conséquent, sur la base de cette regle, I'dee28pde I'annexe 1 a la lettre circulaire
996/82 doit étre adapté. En effet, cet exemplésage le cas ou le jeune, inscrit comme
demandeur d’emploi, reprend des études.

Contrairement a la solution donnée dans cet exersipie jeune est radié comme demandeur
d’emploi par le SREMil ne perd pasla qualité de demandeur d’emploi De ce fait, il a la
double qualité de demandeur d’emploi et d’étudaapartir de la reprise des études et jusqu’a
la date de fin de la période d’octroi de 180 ou PI0s civils.

La solution ci-dessus est évidemment la mémejsulee reprenant des études n’est pas radié
comme demandeur d’emploi par le SREM.

! Voir cependant au point D précision en ce qui eone la radiation pour maladie.

2 A condition qu'il s'agisse d'un pays au sein Bgpiace économique européen ou d'un pays avec ladBelgique a conclu
un accord bilatéral. Dans le cas contraire, umegigion a l'article 52, L.C. est nécessaire. andernier cas, si la
dérogation n'est pas accordée, le droit aux allmesfamiliales prend fin.
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De méme, le jeune inscrit comme demandeur d'emgpidpoursuit ou recommence des
études qui répondent aux conditions de l'artic&362..C, pourra bénéficier d'une nouvelle
période de stage.

D. Rappel concernant la maladie de I'enfant en déhule stage d'attente ou durant son
stage d'attente

La maladie de I'enfant pendant ou avant le débia gériode du stage d'attente peut donner
lieu a I'octroi des allocations familiales souda&iees conditions.

1. Enfant empéché de s’inscrire en raison de sa tadie
1.1. L”enfant était malade au début de la périadectroi

Si la maladie était présente au moment ou la péribalctroi aurait di commencer ou, a titre
de tempérament, dans les cing jours ouvrables blutdi& la période d’octroi, empéchant
ainsi I'enfant de s'inscrire comme demandeur d'engplqu'il s'inscrit par la suite dans les
cing jours ouvrables de la fin de la maladie, laque des 270 jours commencera a courir a
partir du lendemain de sa maladie. De plus dueapériode de maladie, I'enfant pourra
bénéficier des allocations familiales.

1.2. L'enfant n’était pas malade au début de laque d’octroi

Si la maladie de I'enfant n’était pas présente amant ou la période d’octroi aurait di
commencer ou, a titre de tempérament, n'est pawvertue dans les cing jours ouvrables du
début de la période d'octroi et qu'il ne s'insmrinme demandeur d'emploi qu'a la fin de sa
maladie, I'enfant ne pourra pas bénéficier desaitiions familiales durant sa période de
maladie et sa période d'octroi ne sera pas postpBsé contre, il pourra bénéficier des
allocations familiales sur la base de l'article B28C. pour la période d'octroi qui reste a
courir.

Ainsi si la maladie de I'enfant débute le 10 ad@ue I'enfant ne s'inscrit comme demandeur
d'emploi que le ¥ novembre (aprés sa maladie), la période d'octrminsencera toujours a
courir a partir du ¥ ao(t. L'enfant pourra donc bénéficier des aliooatfamiliales du %
décembre (effet de l'article 48, L.C.) jusqu'awa8fl (fin de la période d'octroi).

Dans ce cas, l'inscription de I'enfant comme demand'emploi est considéré comme une
inscription tardive.
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2. Enfant malade pendant son stage d'attente:

2.1. La période de maladie est prise en comptd’@NEM et I'enfant a été radié par le
SREM pour cette raison

2.1.1. L'enfant s'inscrit dans les cinq jours ables de la fin de sa maladie

La période de maladie peut étre prise en considérpbur autant que I'enfant s'inscrive a
nouveau comme demandeur d'emploi dans les cing puurables de la fin de sa maladie.
Dans ces conditions, les allocations familialesrpnt étre octroyées durant la période de
maladie et la période de stage de 270 jours sefangée au prorata du nombre de jours de
maladie. Ainsi, si la période d'octroi débute eabt, que I'enfant tombe malade du 1
décembre au 30 mars, qu'il est radié pour causeatklie et qu'il se réinscrit dans les cinq
jours ouvrables, les allocations familiales poutianétre octroyées du*ao(t au 31 ao(t de
I'année qui suit.

2.1.2. L'enfant ne s'inscrit pas dans les cingsjouvrables de la fin de sa maladie

Dans ce cas, la période d'octroi n'est pas promngénsi si la période d'octroi débute fé 1
ao(t, que I'enfant tombe malade dudécembre au 30 mars, qu'il est radié pour cause de
maladie et qu'il ne se réinscrit pas dans les jong ouvrables, les allocations familiales
pourront lui étre octroyées di" aolt au 30 avril.

2.2. La période de maladie n'est pas prise en tempar 'ONEMmais I'enfant n’a pas été
radié par le SREMou du moins pas pour cette raispandant la période de maladie.

La période d'octroi ne sera pas prolongée maisntilaanaladie les allocations familiales
pourront étre octroyées.

2.3. La période de maladie est prise en comptE@BIEM mais I'enfant n’a pas été radié
par le SREM

Si I'enfant reste inscrit, par définition il ne peae réinscrire. Dans ces cas, si 'TONEM
prolonge son stage d’attente en tenant compte piériade de maladie, les allocations
familiales restent dues pendant la période de neatdtdest prolongée de la période durant
laquelle I'enfant était suspendu comme demandempidi pour cause de maladie,
conformément a la réglementation relative au ch@nag

La période de maladie du jeune ayant quitté I'éesteprouvée par uradtestation du
médecin traitant.



Annexe 1 a la circulaire 996/82bis

E. Exemples:

1. | Un jeune étudiant de plus de 18 ans suit lesrsousqu’au 30 juin 2010. Au cours de se
études, il s'inscrit comme demandeur d’emploi le iars 2010, si bien qu’il recoit une
allocation d’attente a partir du 3 décembre 2010 (montant inférieur au montant
autorisé). Quand la période de stage debute-t2llees allocations familiales peuvent-
elles étre cumulées avec l'allocation d’attente ?

2

Jusqu’au 30 juin 2010, le jeune suit des courdugquionnent droit aux allocations

familiales. Etant donné qu'’il est &gé de plus 8@ds a la date d’'inscription comme
demandeur d'emploi, la période d’octroi débute®l@dit 2010 pour 270 jours civils , c.-a4d.
jusgqu’au 30 avril 2011.

De décembre 2010 au 30 avril 2011, les allocatiamsliales peuvent étre payées si le
revenu brut (y compris I'allocation d’attente) r’'@ss supérieur au plafond admis.

Vu que la période d'octroi ne débute qu'en aol0208nfant n'aura pas la double qualité
(étudiant + demandeur d'emploi) de mars a juillet.

Voir en ce sens lI'exemple 9 repris dans la docuatientde la séance d'information de juin
2010.

2 | Un jeune apprenti rompt son contrat d’apprentissalge27 novembre 2009. 1l maintient
son droit aux allocations familiales pendant len®is suivants car il continue de suivre
les cours. Il tombe malade le 8 février 2010 (pentka période des 3 mois) jusqu’au 21
septembre 2010. Il s'inscrit comme demandeur d’eaipg 22 septembre 2010. Quand la
période d'octroi débute-t-elle?

La période d’octroi débute le 28 novembre 2008ediermine le 23 aolt 2010 (voir note
d'information 1990/17), mais étant donné que l'einfi@ s'est pas inscrit comme demandeur
en temps utile aprés la rupture de son contrapoéaissage et que la maladie n'est pas
intervenue dans les 5 jours ouvrables du débua gériode d'octroi, on ne paie pas au-dela
de février 2010 (fin du droit en tant qu'apprenti).
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Un jeune apprenti rompt son contrat d’apprentissalge27 novembre 2009. Il tombe
malade du §' décembre 2009 au 21 septembre 2010. |l s'inswinme demandeur
d’emploi le 22 septembre 2010. Quand la périodecttoi débute—t-elle?

Etant donné que le début de la maladie de I'esfasttue dans les 5 jours ouvrables apré
rupture de son contrat d'apprentissage et qusil siscrit comme demandeur d'emploi dan
les 5 jours ouvrables aprés sa maladie, la pédatroi des 270 jours débutera le 22
septembre 2010. De plus, il pourra bénéficieradiesations familiales durant toute la
période de sa maladie dff décembre 2009 au 21 septembre 2010, si les aunnelstions
d'octroi de l'article 6285, L.C. sont remplies etamment que le plafond autorisé des
revenus ne soit pas dépassé.

Un jeune apprenti s'inscrit comme demandeur d’emile 1*' juillet 2008 alors qu'il est
toujours apprenti. Il rompt son contrat d’apprerssage le 28 février 2009 et se réinscrit
comme demandeur d’emploi le 14 avril 2009. Il esdlemnisé par le chémage a partir dy
16 juin 2009 (montant inférieur au montant autori3é

Quand la période d'octroi débute-t-elle?

Suite a la premiere inscription, la période dmiate peut débuter qu'a partir de la fin du
contrat d'apprentissage, soit f@rhars 2009, la deuxiéme inscription est sans imciele De
ce fait, suite a ces inscriptions, il n'g@une période de stage qui débute a la fin de ses
études soit le®mars 2009 pour une durée de 270 jours soit juquevembre 20009.

De juillet 2008 a fin février 2009, il a seuleméagualité d'apprenti.
De mars 2009 a novembre 2009, il a seulement lei€u@ demandeur d'emploi.

De mars 2009 & mai 2009, I'enfant peut bénéfiasrallocations familiales car il n‘a aucu
revenu socioprofessionnel.

De juin 2009 & novembre 2009, I'enfant bénéficipgat maintenir I'octroi des allocations
familiales étant donné que le montant de son diloca'attente n'est pas supérieur au
montant autorisé.

s la




Annexe 1 a la circulaire 996/82bis

Un jeune apprenti s’inscrit comme demandeur d’emiplle 1%'juillet 2008 suite a la rupture
de son contrat d'apprentissage le 30 juin 2008. canclut un nouveau contrat
d'apprentissage le® septembre 2008 qu'il rompt le 28 février 2009 etréinscrit comme
demandeur d’emploi le 14 avril 2009. Il est indeisé par le chémage a partir du™avril
2009 (montant inférieur a 490,09 euros).

Quand la période d'octroi débute-t-elle?

Dans la situation en question, il y a deux ingmips comme demandeur d'emploi et entre
ces deux inscriptions, le jeune demandeur d'enapéni un contrat d'apprentissage qui do
lieu a un droit aux allocations familiales sur &sb de l'article 6282 L.C. De ce fait, il y a
deux périodes de stage.

1° inscription au 1 juillet 2008: période de stage dil juillet 2008 (rupture du contrat
d'apprentissage le 30 juin 2008) a fin mars 2009.

2° inscription au 14 avril 2019: période de stagddmars 2009 (lendemain de la cessati
du contrat) a fin novembre 2009.

De juillet 2008 a aodt: il a la qualité de demarrd#emploi.
De septembre 2008 a février 2009, il a la quala@ptrenti et de demandeur d'emploi
De Mars 2009 a novembre 2009 il a la qualité deadwhaur d'emploi.

En mars 2009, il a droit sur la base de sa prenmescription comme demandeur d'emploi
a partir d'avril 2009, droit sur la base de sa @R inscription.

Le fait qu'il soit indemnisé par le chémage a palti 14 avril 2009 n'est pas un obstacle
pour autant que le revenu brut (y compris I'allgaaid’attente) ne soit pas supérieur au
plafond admis.

L'enfant bénéficiaire maintiendra donc son droi allocations familiales jusqu'au 30
novembre 2009.

ne

on

et

Rectification de I'exemple 28 de I'annexe 1 de larculaire 996/82

Un jeune qui quitte I'école s’inscrit comme demasar d’emploi le £ aolt 2007. Le

15 septembre 2007, la caisse d'allocations famdgtecoit un avis de radiation. Il résulte
du formulaire P20 que le jeune suit a nouveau desics. Le jeune conserve-t-il la double
qualité d’étudiant et de jeune demandeur d’emplai & octobre 2007 au 30 avril 2008?
Cette double qualité s’applique-t-elle aussi lorggle flux D062 indique que le jeune, qui
reste inscrit comme demandeur d'emploi, suit a neau des cours?

Si le jeune reprend les études mais qu’il resteapi@urs inscrit comme demandeur d’emp
(qu'il soit ou non radié), il possede bien la double qualité d'étudiamtesfeune demandeur
d’emploi a partir de la date de la reprise desediat jusqu’a la date de fin de la période
d’octroi de 180 ou 270 jours civils ou de ses cours

A%

loi




Annexe 1 a la circulaire 996/82bis

Rectification de I'exemple 29 de I'annexe 1 de larculaire 996/82

29

Le jeune a droit immédiatement a une allocation ttente lors de son inscription comme

demandeur d'emploi apres la fin de ses études. ®ees conditions, peut-on quand méme

encore payer les allocations familiales pendant 3@Qrs civils parce que le montant brut
de l'allocation d’attente est inférieur au plafondpplicable ?

Etant donné que I'enfant s'inscrit comme demandieunploi aprés la fin de ses études, n
supposons que sa période la période d’octroi ddbuféaot (s'il est agé de plus de 18 a
a la date d’inscription comme demandeur d'empbayr 270 jours civils, c.-a-d. jusqu’a fir
avril de I'année suivante. Bien que la jeune @it dmmédiatement a une allocation
d'attente lors de son inscription comme demandeunmoi,les allocations familiales
peuvent étre payéesi le revenu brut (y compris I'allocation d’atteht’est pas supérieur
au plafond admigendant toute sa période d'octrai

DUS
S

[ R}
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F. Tableau reprenant les différents supports de lhformation relative a l'inscription comme demandeurd’emploi et

leurs qualifications

Support de
I'information recue

L’information recue est-elle
une donnée qualifiee ?

Action

Procédure

1 | Flux A200 (D043)

Oui. Ce flux est spécialement aucune

congu pour les allocations
familiales

2 | Attestation papier
A23AF *

Oui. Ce document reprend lesLa caisse doit signaler au

informations destinées au
secteur des allocations
familiales, la date d’inscription
reprise sur ce document peut
étre considérée certaine.

monitoring que le flux n’a pas été
envoye

Les allocations familiales peuvent étre
octroyées.

Si la caisse ne possede pas d’'information
relative a la fin des études (par ex. pas de
retour du modéle P7A), la caisse peut
supposer— jusqu’a preuve du contraire — qu
le jeune a arréte ses études la veille de sot
inscription comme demandeur d’emploi
(inscription comme demandeur d’emploi
dans le courant de 'année académique) ot
la fin de I'année scolaire ou académique
(inscription comme demandeur d’emploi au

—

Il a

cours de la période des vacances) (CO 13

74).

% Lorsque dans un cas exceptionnel, un organismidaions familiales recoit des données de 'ONEtives a la date de début de la période datiguiteifferent de la
date d'inscription reprise sur les documents dligion des différents services régionaux de I'ernet de la formation professionnelle (SREM) (A2020A23AF), il doit
soumettre ce cas au service du Contrdle admirifstrat
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Support de
I'information recue

L’information recue est-elle
une donnée qualifiee ?

Action

Procédure

L’inscription comme
demandeur d’emploi est
communiquée par un
autre moyen que le A20
ou le formulaire A23F
(P7,...)

Non. Ces documents n’étant
pas destinés aux allocations

familiales, la date d’'inscriptior
Dn’est pas certaine.

L’enfant était-il bien intégré au
TRIVIA ala datede son

) inscription comme demandeur
d’emploi?

Si oui

L’organisme d’allocations
familiales doit demander a
I'intéressé de fournir a la caisse
I'attestation A23F.

» Si celui-ci ne peut fournir une

familiales ne sont pas dues.

» Si celui-ci fournit I'attestation
A23 AF = voir situation 2 :
signaler au monitoring

telle attestation, les allocations

Tant que la caisse n’est pas en possessior
flux A200 (D043) ou de l'attestation ARF-,
I'octroi des allocations familiales en tant qu
demandeur d’emploi doit étre suspendu.

» Si aucune attestation ne peut étre fourni
aucune allocations familiales n’est due s
la base de l'article 6285 L.C et les
allocations familiales octroyées a tort su
cette base doivent étre réecupérées.

]

> Sil'intéressé est en possession de
I'attestation A22\F, la caisse doit
régulariser le dossier.

du

ur

=

Sinon
La caisse doit s’informer aupres

En attendant la réponse du monitoring
dlioctroi des allocations familiales en tant qu

monitoring.

demandeur d’emploi doit étre suspendu
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