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CONCERNE : Art, 63, L.C.

Messieurs,

Nous nous référons & votre lettre du 26 février 1985, réfé-
rences : JA/MM/HZ,

En réponse aux questions posées, nous vous renvoyons au
texte de l'article 63, alinéa ler, 2°, tel qu'il est applicable
depuis le ler janvier 1983, et & la C.0. 1117 du 8 décembre 1983.

I1 y est stipulé que 1'enfant qui, aprés avoir atteint
1'4ge de 25 ans, est atbteint d'une incapacité de travail de 66 % au
moins et est occupé dans un atelier protégé ou temporairement en de-
hors d'un tel atelier, dans le cadre d'une réadaptation mais sous le

contrdle de l'atelier protégé, continue 3§ avoir droit aux allocations
familiales :

1) si, durant cette occupation, il est admis au bénéfice des alloca-
tions de chBmage ou est atteint par une affection entrainant en
elle-m&me une incapacité de 66 % au moins ;

2) =i aprés cette occupation, il est tout d'abord admis au bénéfice
des allocations de chdmage et est ensuite atteint par une affec-
tion entratnant en elle-méme une incapacité de travail de 66 % au
moins,

Ceci implique que le handicapé qui, pendant ou aprés son
occupation dans un atelier protégé ou temporairement en dehors de cet
atelier, devient chdmeur et tombe éventuellement malade ensuite ou
vice-versa, continue a avoir droit aux allocations familiales & con-
dition que ce chdmage ou que cette maladie résulte de son occupation
dans l'atelier protégé, sans que la période de chBmage indemnisé ou
de maladie doive directement faire suite & cette occupation; en
d'autres termes, seule la relation causale doit &tre prouvée. En ce
qul concerne l'incapacité, il faut en outre que la condition posée
soit remplie : il doit donc s'agir d'une nouvelle affection.
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Cette derniére incapacité de 66 % au moins doit &tre cons-
tatée conformément & 1'arrété royal du 18 décembre 1973,

Comme le mod&le X ne convient pas pour de tels cas, ils
doivent 8tre soumis au Service du Contrdle Médical de 1'Institut
naticnal d'assurance maladie-invalidité, avec une lettre d'accompa-
gnement exposant la situation et insistant sur la portée de l'arti-
cle 63, 2°, d, L.C.

Enfin, nous attirons votre attention sur le fait que dans les
cas qui nous ont été& soumis, il ne faut pas faire de distinction
selon qu'il s'agit d'un handicapé atteint d'une incapacité de travail
totale ou de + 66 %, S

Veuillez agréer, Messieurs, l'expression de nos sentiments
distingués.

POUR L'ADMINISTRATEUR GENERAL,

(s.) N

Conseiller.



